
Dwarsdenkers
We staan op een kantelpunt. Bedrijven 
kunnen niet langer kiezen tussen winst 
maken óf bijdragen aan een betere 
wereld. Beide zijn nodig. Dwarsdenkers 
bewijzen dat economisch succes en 
maatschappelijke vooruitgang hand in 
hand kunnen gaan.

De nieuwe samenleving is er al. Die 
ontstaat tijdens deze turbulente 
transition twenties bijna ongemerkt. 
Met dank aan allerlei voorlevers: 
inspirerende mensen, bedrijven en 
organisaties die tonen hoe het anders 
kan.

Twee jaar lang 
spraken Annelies 
Ruis en Theo van 
de Kamp met dertig 
gedreven leiders: van 
circulaire koplopers tot 
sociale vernieuwers en van 
techpioniers tot ceo’s die 
binnen gevestigde bedrijven 
een cultuurverandering realiseren.

In het boek Dwarsdenkers ontmoet je 
Nederlandse baanbrekers die conventies uitdagen, oude 
patronen doorbreken en bedrijven bouwen waarin people, 
planet én profi t samengaan en ‘business as a force for good’ 
dagelijkse realiteit is.

Met eerlijke verhalen, scherpe inzichten en inspirerende 
lessen biedt Dwarsdenkers concrete handvatten voor 
iedereen die zelf het verschil wil maken en wil meebouwen 
aan de economie van morgen. Want de toekomst is 
voor hen die durven af te wijken, te vernieuwen en 
verantwoordelijkheid te nemen.

Met haar boek Voorlevers van 
de nieuwe samenleving geeft 
Jelleke de Nooy van Tol inzicht 
in de snelgroeiende beweging 
voor positieve verandering, 
met concrete voorbeelden van 
innovatieve oplossingen. Met 
verhalen die maken dat je anders 
gaat kijken, denken en handelen. 
Boordevol praktische inzichten 
en inspiratie voor persoonlijke en 
professionele groei. 

Het boek biedt een podium aan 
voorlevers die overal om ons 

heen bouwen aan een betere toekomst. Zo ontstaan er 
handelingsperspectieven in alle sectoren: onderwijs, zorg, 
bouw, economie en landbouw. 

In het voorwoord schrijft Marjan Minnesma, directeur van 
Urgenda: “Dit boek neemt je mee langs alle sectoren en 
laat zien hoeveel er overal gebeurt. Dat geeft ons hoop.” 
Derk Loorbach, directeur van DRIFT, geeft aan dat voor het 
welslagen van de duurzaamheidstransitie regels en ruimte 
geschapen moeten worden. Hij noemt dit boek hiervoor de 
reis- en inspiratiegids.
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